
  

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОЧЕЙ СИЛЫ  

В КАМЧАТСКОМ КРАЕ  

По итогам обследования рабочей силы в 2023 году численность рабочей силы в возрасте 15 лет 

и старше составила 167,2 тыс. человек или 57,9% от общей численности населения Камчатского края, 

в их числе 163,7 тыс. человек были заняты трудовой деятельностью и 3,5 тыс. человек не имели 

занятия, но активно его искали (в соответствии с методологией Международной Организации Труда 

они классифицируются как безработные). 

 

Численность и состав рабочей силы в Камчатском крае в возрасте  

15 лет и старше в 2023 году* 

(по данным выборочного обследования рабочей силы) 
 

 Рабочая 
сила, 
тыс.  

человек 

в том числе Уровень, в процентах 

занятые безработные участия в 
рабочей силе 

занятости безработицы 

Январь 166,7 163,6 3,1 66,6 65,3 1,8 

Февраль 163,5 160,5 3,0 66,8 65,6 1,9 

Март 162,0 158,2 3,8 67,8 66,2 2,4 

Апрель 165,7 162,0 3,7 69,4 67,8 2,2 

Май 166,6 163,1 3,5 69,7 68,3 2,1 

Июнь 167,4 164,6 2,8 70,1 68,9 1,7 

Июль 167,3 164,3 3,0 70,0 68,8 1,8 

Август 168,2 165,3 2,9 70,4 69,2 1,7 

Сентябрь 169,6 167,0 2,6 71,0 69,9 1,5 

Октябрь 170,6 167,5 3,1 71,4 70,1 1,8 

Ноябрь 171,0 167,3 3,7 71,6 70,0 2,2 

Декабрь 169,6 165,1 4,5 71,0 69,1 2,7 

Год (в 
среднем за 
месяц) 167,2 163,7 3,5 70,0 68,5 2,1 
*Согласно методологии Росстата ежемесячные итоги обследования населения по рабочей силе рассчитываются в среднем за  
3 последовательных месяца.  

 

 

 

 


